STICHTING




2007: TIEN JAAR VAJRA

“Toen ik in april 2006 in Nepal was, liepen de protesten tegen de koning vit
op massale demonsiraties, met gewonden en zelfs doden. En de koning boog
voor hef volk... Na een halfjaar, in november, kon een overeenkomst worden
geslofen tussen de politieke partijen en de maoisten. Of het nu echt rustig blijft,
moet nog blijken, maar iedereen is hoopvol gestemd. In 2006 heeft Rien van
Steen zijn penningmeesterschap overgedragen. Met zijn grote inzet gedurende
zeven jaar heeft hij Vajra een bijzondere dienst bewezen. Bedanki, Rien! In het
afgelopen jaar heeft Vajra een grofe stap voorwaarts gemaakt. In april werd
de eerste steen voor de Vajra Academy gelegd. Op 10 maart 2007 wordt de
school met een wervelend programma officieel geopend. Door een bijdrage van
bijna een miljoen euro door de Postcodeloferij en Stichting Vluchteling kon ons
zonneovenproject in de Bhutanese viuchtelingenkampen uitgroeien fof een van
de grootste ter wereld. Ik zie ons nog beginnen met een handvol oventjes. Tien
jaar inzet zijn hiermee beloond: een opsteker voor de viuchtelingen, het klimaat
en de Nepalese bossen. Verder mochten we dit jaar onze honderdste sponsor-
leerling verwelkomen. Dank aan allen die ons helpen! Volgend jaar wacht ons
de tiende verjaardag van Stichting Vajra. Ik hoop die samen met u fe vieren.
Uiteraard wordt u tijdig op de hoogte van de feestelijke activiteiten gesteld!”
Maarten Olthof, voorzitter Stichting Vajra

Het bestuur van Stichting Vajra: Erwin Derksen, Maarten Olthof en Kirsten Verpaalen.

Stichting Vajra heeft een nieuwe penningmeester

Erwin Derksen stelt zich aan u voor:
“Na mijn studie informatica aan de Technische Universiteit Eindhoven ben ik in de ICT
gaan werken. Dat doe ik nog steeds, momenteel als consultant. In mijn vrije tijd is fietsen
mijn grote passie, zowel wielrennen, mountainbiken als foerfietsen. In 1999 heb ik een
- maand door Nepal getrokken. Bij een fietsvakantie in 2000 in Ecuador heb ik mijn vrouw
= Margriet ontmoet, die de passie voor fietsen met mij deelf. In 2003 mondde dit uit in een
fietstocht van zes maanden door Zuid-Amerika, waarbij we van Lima door Peru naar
k )L - Vuurland zijn gefieist. Onderweg hebben we erg genofen van de natuur en de mensen die
- we er onimoetten, Geraakt door de armoede beseften we hoe goed wij het hier hebben.
- F m! Terug in Nederland is Margriet, terwijl ze op zoek was naar een nieuwe baan, vrijwil-
-2 8 F - " ligerswerk voor Stichting Vajra gaan doen. Door haar heb ik de stichting leren kennen
- . en waarderen om de doelstellingen en de werkwijze. Ook ik geloof, net als de stichting,
= 3 sterk in duurzaamheid en opleiding als dé vitweg uit armoede. Toen Maarten Olthof in de
afgelopen zomer vertelde dat Vajra op zoek naar een penningmeester was, heb ik geen
= ‘ e moment getwijfeld en hem mijn belangstelling kenbaar gemaakt. Dankzij het voorireffe-
et ..,,&-,‘;:;_' e & lijke werk van Rien gaat het tot nu toe voorspoedig. Dus nogmaals: Rien, bedank#! In het
T == pestuur zdl ik naast de financién en de administratie ook onze websirategie behartigen.
| Verder zal ik strak blijven toezien op onze transparantie en het lage kostenniveau.”

Erwin Derksen in volle actie.

Coordinator voor sponsorleerlingprogramma

Cécile Sanders:
“Toen Maarten Olthof mij vroeg of ik codrdinator wilde worden, moest ik even nadenken.
Zou ik er voldoende tijd voor hebben met een drukke baan als redacteur bij een uvitgeverij en
met twee opgroeiende kinderen? Tegelijkertijd was ik opgelucht. Al lang overwoog ik mij voor
een goed doel in te zetten, maar ik kon daarbij niet tot een keuze komen. Dus toen het goede
doel zichzelf aanbood, kon ik niet anders zeggen dan: ‘Ja, natuurlijk!” Dat ik de projecten van
Vajra al zijdelings kende en het volste verirouwen in de voorzitter heb, heeft mijn besluit des
te gemakkelijker gemaakt.

Tijdens mijn studie Internationaal recht heb ik mij in de rechten van de mens verdiept. Het
recht op onderwijs wordt gezien als een lovenswaardig streven, maar is niet afdwingbaar, al
helemadal niet in een arm land. Lezen en schrijven zijn zulke belangrijke basisvaardigheden:
die zov ieder mens als vanzelfsprekend moeten kunnen leren. Samen met sponsorouders,
Vajra Foundation Nepal en vrijwilligers maakt Vajra dit voor een groeiende groep kinderen
maogelijk. Kijk ik naar de foto’s van de kinderen, trots in hun schooluniform, dan ben ik blij en
vereerd dat mij deze taak toevertrouwd is. En tevreden, want het project werkt! De kinderen
doen het goed op school, zo blijkt ook vit de laatste rapporten. Een woord van dank richt ik
tof mijn voorganger, Rien van Steen. Hij heeft mij bijzonder prettig begeleid, heeft een goed
georganiseerde adminisiratie overgedragen en is nog als vraagbaak beschikbaar.”
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EINDELIJK VREDE IN NEPAL!

. s 3 Alhoewel ook Vajra in de afgelopen jaren steeds meer hinder van wegblokkades
en stakingen ondervond, is de stichting niet eerder zo nadrukkelijk met het
politicke geweld in Nepal geconfronteerd geweest als in 2006. Voor het eerst in de
geschiedenis van Vajra konden health camps vanwege totale chaos niet doorgaan.
Besloten werd een deel van het geld beschikbaar te stellen voor de grote aantal-
len slachtoffers in de Kathmandu-vallei, zodat zij gratis in het KMC-ziekenhuis
konden worden behandeld.

Bijzonder grimmig werd de situatie wel toen de langs de weg geparkeerde jeep
van Vajra ‘s nachts door demonstranten werd gebruikt om een brandende bar-
ricade op te werpen. Overal brandden vuren. Helemaal bizar werd het in juli. De
verenigde politieke partijen en de maoisten waren bereid tot overleg en vroegen
voorzitter Ramkaiji Paudel om zijn huis, gelegen nabij de Vajra Academy aan de
rustige rand van de Kathmandu-vallei, beschikbaar te stellen. Dat was niet iets
om blij mee te zijn, maar ook niet iets waartegen gemakkelijk ‘nee’ kon worden
gezegd. In elk geval is het belangrijk dat Vajra van beide kanten het vertrouwen
heeft. Voor alle projecten had Vajra in de afgelopen jaren immers toestemming
nodig van zowel de centrale overheid als de maoisten in den lande. Veel steun bij
de plaatselijke bevolking, lage overheadkosten, werken met vrijwilligers en projec-
ten gericht op de armsten zijn daarbij zeker doorslaggevende zaken geweest.

Voorzitter Ramkaiji bij de vitgebrande wagen van Vajra.

“Beste lezer, in 2006 hebben we in Nepal volop met problemen te maken gehad, die we dankzij het
doorzeftingsvermogen en de hulp van velen hebben kunnen oplossen. Soms voelden we ons even nietig,
maar de samenwerking met Vajra Nederland gaf ons steeds vertrouwen en energie. Ik dank dan ook
mijn team, de Nederlandse en Nepalese vrijwilligers, de artsen en alle overige sympathisanten. Zij heb-
ben ons geholpen om fantastische resultaten te bereiken. Door hun hulp en hun ideeén hebben we in
de afgelopen jaren volop kunnen werken aan de bouw van scholen, drinkwaterinstallaties en sanitaire
voorzieningen, aan medische en educatieve voorzieningen, gezondheidsvoorlichting, milieubewusizijn en
inkomensgenererende cursussen rondom veeteelt en akkerbouw. De politieke onrust heeft ons er niet van
weerhouden door fe gaan met ons programma voor basisgezondheidszorg voor tienduizenden armen
en mindervaliden in afgelegen gebieden. Inmiddels leren meer dan 100 kansarme kinderen dankzij een
beurs van een Nederlandse sponsor. Bij de viering van het eerste lustrum van de stichting, in Heemstede
in 2002, spraken we van een droom: de Vajra Academy als modelschool. Na een haalbaarheidsonder-
zoek wordt inmiddels volop aan deze school gebouwd. De academie heeft een ambitieus onderwijsplan
en draagt bij aan een beter milieu door het gebruik van zonne-energie en biogas. Laat de school een
voorbeeld voor anderen worden! Ons groofste succes in 2006 is zonder meer de forse vitbreiding van het
zonneovenproject in de Bhutanese viuchtelingenkampen. Eind 2007 zullen circa 80.000 viuchtelingen,
die daar in schamele hutjes wonen, hun dagelijkse maaltijd met onze zonneovens snel en schoon kunnen
bereiden. In het tiende jaoar van onze organisatie blijven we de blik optimistisch vooruit richten!”
Ramkaiji Paudel, voorzitter Vajra Nepal !
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drs. Shashi Paudyal: drs. Cas de Stoppelaar: honorair Nico Tydeman Sensei: zenleraar, drs. Jos van Veldhoven: artistiek
Nepal Tourism Board, consul-generaal voor Nepal in schrijver van boeken over leider Nederlandse Bachvereniging,
Nepal Development Academy Nederland, schrijver boeddhisme docent aan conservatoria

Comité van aanbeveling.




DOOR VAJRA GEREALISEERD IN 2006

Onderwijsprojecten in 2006

- Het aantal leerlingen en studenten is in 2006 naar 104 gestegen. Het percentage
meisjes is 58%. Het Vajra-internaat had in 2006 52 leerlingen (blz. 7).

- Percentage sponsorleerlingen uit de laagste kasten (o.a. dalits) nam toe tot 30%.
- Met geld van donateurs, NCDO en Wilde Ganzen kon worden begonnen met de

bouw van de Vajra Academy (blz. 8 en 9).

- Nepalese architect Bibhuti Man Singh: architect voor de Vajra Academy. Ontwierp
het Nepalese paviljoen tijdens wereldtentoonstelling in Hannover (blz. 9).
- Studenten bouwkunde Anja ter Elst en Paul Bal van de Hogeschool Rijswijk doen

stage tijdens bouw van de Vajra Academy (blz. 9).

- Jet Hangelbroek, consultant bij Cap Gemini, assisteert in Nepal drie maanden bij
organisatorische ontwikkeling van de Vajra Academy. Zij zat ook in de sollicitatie-

commissie voor het schoolhoofd (blz. 8 en 9).

- Augustus 2006: aanstelling van Rajini Mukhia als hoofd van de Vajra Academy

(zie blz. 9).

- December 2006 telde de Vajra Academy reeds vier verdiepingen. De school wordt

geopend op 10 maart 2007.

- Stijgende prijzen door China’s bouwwoede veroorzaken tekorten, waarvoor Vajra ’ L, .

nieuwe sponsors zoekt.

Zonneovens en diversen in 2006

- Via Stichting Vluchteling ontvangt Vajra € 720.000 van
de Postcodeloterij. Stichting Vluchteling draagt nog eens
€ 200.000 bij. Eind 2007 moeten zo’n 80.000
vluchtelingen toegang tot zonneovens hebben. Het
zonneovenproject van Vajra behoort dan tot de grootste
ter wereld (blz. 10-11).

Ingenieur Geert Brugman werkt voor de tweede keer
als vrijwilliger mee in het zonneovenproject

(blz. 11).

750 vrouwen vuit 8 dorpen volgden een akkerbouw-
opleiding. Ze hebben een collectief spaarprogramma
opgezet en hebben al een paar duizend euro gespaard
(blz. 12).

Tientallen vrouwen uit 30 dorpen werden tot kleer-
macakster opgeleid (blz. 12).

Een begin is gemaakt met een waterproject in Jharu-
warasi, nabij de Vajra Academy. Ruim 1500 mensen
zullen hiervan profiteren (blz. 12).

Gezondheidszorg in 2006

- Start driejarig gezondheidsproject in samenwerking met Simavi.

Let’s join hands.

zie blz. 13.

Nadruk op zorg voor moeder en kind. Medisch adviseur Edzo Ebbens
brengt vitgebreid bezoek aan dit project.

Onderwijzers van 48 scholen ontvangen tiendaagse training en
EHBO-kit. 6000 kinderen ontwormd. Kinderen van de scholen krijgen
les over sanitatie en hygiéne om dit aan hun familie door te geven.
80 Vajra-vrijwilligers ontvangen gezondheidstraining.

40 local healers worden getraind om hun kennis van ziekteoorzaken
en preventie te vergroten.

Medische kampen: behandeling van 1674 patiénten, 169 patiénten
geopereerd.

Vrouwen uit 72 moedergroepen ontvangen training over voeding,
EHBO, worminfecties, sanitatie, hygiéne, zwangerschap en beval-
ling.

Samenwerking met Lilione Fonds: mediator gekozen, trainingen
gevolgd, de eerste gehandicapte kinderen kunnen worden geselec-
teerd. Fysiotherapeute Heleen van der Linde assisteert in Nepal bij
de totstandkoming van contacten.

Local healers leren over het voorkomen van ziekten.

Moet ik mijn leven in dit kamp slijten? [foto: Ruben Meijerink]




MILLENNIUMDOELEN VAN DE VERENIGDE NATIES

Volgens de Wereldbank heeft Nepal een bruto nationaal
inkomen van $ 260 (ca. € 220). De gemiddelde Nepalees
moet rondkomen van minder dan 1 $ per dag, door de
VN bestempeld als de absolute armoedegrens. Zonder
hulp is het daaronder onmogelijk tot ontwikkeling te
komen. Nepal heeft hiermee de twijfelachtige eer te be-
horen tot de groep van de zogeheten least developed
countries in de wereld.

In 2000 hebben regeringsleiders van 189 landen,
waaronder Nederland, afgesproken véér 2015 de
belangrijkste wereldproblemen aan te pakken. Deze
afspraken zijn de ‘millenniumdoelen’. In 2015:

1. is het aantal mensen met honger en mensen
LA die moeten leven van $ 1 per dag met de helft

gereduceerd ten opzichte van 1990;

2. volgen dlle kinderen in alle landen basisonderwijs;

3. is er gelijkheid tussen mannen en vrouwen, onder
meer door een gelijke participatie van jongens en
meisjes in het onderwijs;

=

Gandhi: ‘Zolang er armen zijn, zijn de rijken dieven.’

4. is de sterfte van kinderen onder de vijf jaar in alle ontwikkelingslanden met twee-
derde teruggebracht ten opzichte van 1990;
5.is de gezondheid van moeders verbeterd, inclusief het terugbrengen van de
kraamvrouwensterfte met driekwart ten opzichte van 1990;
6. is een halt toegeroepen aan de verspreiding van hiv/aids, malaria en andere
besmetielijke dodelijke ziekten en is er toegang tot betaalbare medicijnen;
7.zijn waarborgen voor een duurzaam miliev gerealiseerd, is de afname van
natuurlijke hulpbronnen een halt toegeroepen en is het aantal mensen dat geen
toegang tot veilig drinkwater heeft gehalveerd ten opzichte van 1990; de levens-
omstandigheden van bewoners van krottenwijken zijn aanzienlijk verbeterd;
8.is er een mondiaal samenwerkingverband (partnerschap) voor ontwikkeling
gesloten, met afspraken over goed bestuur, ontwikkeling van een open en eerlijk
handelssysteem en financieel systeem, het bevorderen van werkgelegenheid voor
jongeren, een oplossing voor het schuldenvraagstuk en de overdracht van nievwe -
technologieén. o
De onderwerpen van de millenniumdoelen zijn niet nieuw. Nieuw is dat een inter- A
nationale afspraak is gemaakt met kwantitatieve, concrete doelen, gebonden aaneen = : v ”r”_ %
tijdpad. Zowel ontwikkelingslanden als donorlanden hebben zich aan deze afspraken | Fhd] " -
gecommitteerd vanuit de gedachte dat een einde aan armoede mogelijk is! g 1 e B e .'_-f".;u-:-f o

Ze zijn er vooral voor ons! [foto: Ruben Meijerink]

Stichting Vajra werkt mee aan de VN-millenniumdoelen

Stichting Vaijra bestaat langer dan de VN-millenniumdoelen. Al zijn we een kleine organisatie,
we blijken een bijdrage aan alle acht doelen te kunnen leveren:

doel 1 Met onze landbouwprojecten dragen we bij aan een hogere voedselopbrengst en
meer inkomen: zie blz. 4, 12.

doel 2 Onze onderwijsprojecten dragen bij aan basisonderwijs voor kinderen: zie blz. 6-9.

doel 3 Onder de gesponsorde leerlingen zijn de meisjes inmiddels in de meerderheid.
Vaijra heeft projecten speciaal voor vrouwen, zoals moestuinprojecten, fabricage van
kleding en gezondheidsprojecten: zie blz. 4, 6-9, 12-13.

doel 4 Onze gezondheidsprojecten verlagen de kindersterfte: zie blz. 13.

doel 5 Onze gezondheidsprojecten verlagen de kraamvrouwensterfte: zie blz. 13.

doel 6 Onze gezondheidsprojecten verminderen besmetielijke ziekien: zie blz. 13.

doel 7 Ons zonneovenproject in de Bhutanese vluchtelingenkampen en de Vajra Academy
dragen bij aan een duurzaam milieu. Ook de waterprojecten vallen hieronder:

‘ zie blz. 4, 8-11.

i doel 8 Vajra draagt bij aan de overdracht van technologische kennis door inzet van Neder-

N & landse studenten aan universiteiten en hogescholen bij onze projecten en tevens aan
werkgelegenheid voor jongeren: zie blz. 4, 6-11, 13.

Zeulen met hout: slecht voor mens en natuur.







